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Design for Change: metodologia para Revolucionar el aula

Un movimiento global sin animo de lucro presente en mas de 70 paises. Desde 2009,
enriquece la educacién formal y no formal a través de una metodologia propia basada en
Design Thinking, que favorece la inclusién y cualquiera puede utilizar.

Asi, se facilita el empoderamiento de los y las participantes, DFC esta reconocida por Naciones Unidas como organizacion
gue desarrollan sus capacidades pasando a la accién y impulsora para cumplir con la Agenda 2030 por ofrecer
realizando un cambio real en su mundo. Convirtiéndose en herramientas innovadoras, necesarias dentro y fuera del aula,
agentes de cambio al afirmar “I CAN", aportan soluciones al para empoderar a quien la pone en practica, desarrollando
desafio de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), ademas sus competencias.
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Not by chance, by design

Echar la mirada atras en el ano 2020 supone pensar en
pandemiay, por tanto, palabras como confinamiento,
enfermedad, estrés o pérdida son las que vienen a la
mente. Es dificil cambiar esta realidad. Sin embargo,
tenemos dos opciones: no reaccionar; o aprovechar la
oportunidad y responder, porque aunque ha sido un ano
realmente complicado, también ha sido un afno de
grandes cambios y oportunidades.

Es curioso porgue al arrancar el 2020, en DFC Espana nos
moviamos en la sensacién de que era un numero bonito,
Yy que por tanto seria un gran ano: habiamos celebrado
nuestro encuentro internacional en Roma hacia solo un
mes, asi que empezabamos con la energia muy alta y con
la mirada puesta en marzo, en nuestra celebraciéon
nacional: el primer Festival | CAN. Ademas, el aflo
comenzaba con una importante oportunidad para llevar
DFC a mas centros educativos, de la mano de los
voluntarios/as de Orange a quienes empezabamos a
formar en la Metodologia DFC para que facilitasen
proyectos con el alumnado.
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Llegd marzoy el COVID 19, asi que tomamos la dificil
decision de cancelar el Festival | CAN, donde se celebra
gue ninos, ninas y jévenes han cambiado el mundo. Fue
duro, porque ya estaba todo organizado, aunque era la
Unica opcidn vistas las circunstancias. Después,
empezaron a llegar progresivamente las cancelaciones
de todas nuestras formaciones y charlas que teniamos
previstas, puesto que eran presenciales.

En ese momento, como en tantas organizaciones
ocurrio, sufrimos un duro revés: una parte de los
ingresos de DFC Espana estan ligados a los ingresos que
genera con sus productos y servicios, por lo que la
sostenibilidad econdmica estaba en grave riesgo. Tras el
shock inicial, respondimos. Tuvimos la gran suerte de
gue a principios de ano se habia incorporado un nuevo
perfil a la organizacién como responsable de diseno,
experta en online, gracias a quien hemos podido hacer
una adaptacion de nuestras formaciones para que sean
100% virtual. Todo el equipo ha respondido de forma
extraordinaria durante la pandemia: su compromiso ha



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2020

Not by chance, by design

sido maximo y hemos logrado mantener las ganasy el
espiritu a pesar de no habernos podido volver a vernos de
forma presencial.

El 2020 también nos ha traido la oportunidad de poder
compartir con los partners de DFC, presentes en mas de
70 paises, algunos de los productos que hemos disefiado.
Este ano hemos impartido dos Talleres | CAN 100% virtual
para partners, DFC uno en espanol y otro en inglés.

Tras el verano, comenzar a participar, no en uno, sino en
dos proyectos europeos, nos ha permitido volver a tener
sostenibilidad econdmica que nos permite centrarnos en
seguir disefando nuevos talleres y actividades online, que
esperamos gue Nos sirvan para, una vez superada la etapa
de “supervivencia” en los centros educativos, poder
ofrecer nuestros servicios con mas fuerza en el 2021.
Ademas, desde DFC Espana nos estamos preparando
para ser una organizacion mas sdlida, y es por ello que
estamos diseflando un plan estratégico que nos permita
afrontar el futuro con optimismo y seguridad.

DESIGN for

Si me pidieran un deseo para el 2021 seria que “evolua”
(una de las fases de la Metodologia DFC, acréonimo de
“evaluacion”y “evolucion”) fuese una de las palabras mas
buscadas en Google: querria decir que, tras la
experiencia vivida, nos hemos planteado que hace falta
pararse para reflexionar y no solo mirar al pasado para
ver qué hemos aprendido; sino también al futuro para
ver qué queremos cambiar.

Si la frase del ano 2019 para el 2020 era “make some day,
today” este ano parece que sera “not by chance, by
design” puesto que la intencién es que el disefo esté
mucho mas presente en las aulas, porque sabemos que
“Revolucionar tu aula, es de buena educacion”.

Miguel Luengo Pierrard,
Presidente de Design for Change Espafia
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Empoderando a ninos, ninas y
jovenes para cambiar el mundo
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Empoderando a ninos, nifas y jovenes para cambiar el mundo

=

MISION

Facilitar el
empoderamiento de
nifos, nifas y jovenes
con el | CAN.

VISION

Todos los jévenes tienen
derecho a graduarse con
el I CAN Mindset
(Mentalidad | CAN).

OBIJETIVOS

Lograr que todos los ninos, nifas y jovenes de Espafa tengan la
oportunidad de cambiar el mundo. Promover el emprendimiento
social, dentro y fuera del aula, aportando herramientas y procesos.

OBJETO SOCIAL

Contribuir a la evolucién de la educacién, ofreciendo a los nifios, nifas y
jovenes la oportunidad de poner en practica sus propias ideas, gracias a
una metodologia propia que les empodera facilitando el paso a la accion.
Durante el proceso, desarrollan algunas competencias del siglo XXI:
empatia, creatividad, trabajo en equipo, pensamiento criticoy
liderazgo compartido, sobre las que se fundamenta el | CAN Mindset.
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Recorriendo los pasos de DFC Espaina

|

Design for Change llega a Espafia con Lanzamiento de la web

la ilusion de contribuir a evolucionar la 2 O-l 4 www.dfcspain.org y disefio del logo
educacion. Las personas implicadas en Design For Change Espafa.
el proyecto invierten dos afios para

experimentar la iniciativa.

2011
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I Creacién de la Asociacién Design for I Primera celebracion del

20-| 3 : Change Espafia. Desarrollo de la Guia 20] 5 : I CAN School Challenge (actualmente

, para facilitar proyectos (Toolkit) para | Reto | CAN).

| Espana. |

! |
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Recorriendo los pasos de DFC Espaina

1 CAN

i
i

COM n PLAY

SCIENCE

2016

> ———————-

Proyecto con Fundacién

Telefénica: Formacién de 20] 8
facilitadores y educadores

para emprender proyectos

DFC con jovenes.

O ———————--

*

1

: Gala Internacional Be The Change
20-| 7 | Celebration. DFC Espafia acoge la

I celebracion con la participacion

: de 30 paises.

1

1

BTC2017 N

P

= #BetterTogetherBTC

SLM  MAD 11-12

SAAMIYCA NN

DESIGN A+ “ DESIGH,
i
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COMNPLAY SCIENCE:
Proyecto europeo Horizonte 2020
“Educacion cientifica

fuera del aula”.
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DESIGN for

Primer | CAN WEEKEND.
DFC Espana asume el liderazgo
de DFC Europa.

|
1
1
1
1
I
1
é

Foco de accién en colectivos vulnerables: proyectos con Cruz Roja
(migraciones forzosas y derechos de las personas refugiadas);
con United Way Espaiia, YMCA y Fundacién Telefénica (jovenes
en riesgo de exclusién socioeducativa); y con Fundacién
Universia (alumnado universitario con discapacidad).

>
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Recorriendo los pasos de DFC Espaina

Lanzamiento ,
iBook -

'
:Continuacién de los proyectos con Cruz Roja ) i
2 O-l 9 | (migraciones forzosas y derechos de las personas Lanzamientos del ibook de
jrefugiadas), con United Way Espafia, YMCA y Fundacién Design for Change Espaiia.
ITelefénica (jovenes en riesgo de exclusion
Isocioeducativa) y con Fundacién Universia (alumnado

: universitario con discapacidad).

)

Ashoka Espafia, DFC Espana y
Scouts MSC se alian para inspirar a
los jévenes como agentes de cambio
de la sociedad.

O ————————-

Edelvives y su Fundacion se alian con
DFC Espaia para aunar esfuerzos en su
misién educativa.

Design for Change Espafa recibe el
premio al mejor proyecto de
innovacién social relacionado con el
disefio en el IV IED Design Awards.

?
I
I
1
1
I
1
I
I
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Recorriendo los pasos de DFC Espaina

2y

-

Celebracién del 10° aniversario de Design for
Change, con la fundadora de la organizacion,
Kiran Bir Sethi, en Madrid.

Lanzamiento de la Tienda Online con el objetivo de
inspirar con las palabras de DFC y compartir nuestros
mensajes por la innovacion educativa y el
emprendimiento social para conseguir una Educaciéon
de calidad (ODS 4).

I
I
I
1
1
:
I
é

* g
I I
I I
I Lanzamiento del libro de texto para 5° de I Celebracién del Encuentro jYo Puedo! en Roma.
: Primaria en la asignatura “Educacién para la : Mas de 2.000 jovenes de 40 paises fueron
, Ciudadania” con la metodologia DFC, editado por , Pprotagonistas de un inspirador evento de cuatro
| Edelvives, y escrito por Proyecto KOAN. , dias llenos de celebracion, creatividad y puesta
1 1 encomun.
| I
—
PALNZ70 OEl TONGRESS)

O ———————
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Recorriendo los pasos de DFC Espaina

Impulsa

ﬂ:Oumbio

2020
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Creacion de #lmpulsaCambio: una comunidad online
de jovenes donde identificar focos de accién, cocrear
solucionesy compartirlas para dar respuesta a las
necesidades que surgen en crisis como la actual, u
otras que supongan un reto, y promover el paso a la

Lanzamiento del Taller | CAN 100% virtual,
primera formacién online para aprender a utilizar

la Metodologia DFC

HABIT

*
1
1
1
1
1
1
1
1
1

ellas una espafola, Cérdoba.

- —————— ===

Celebracion de la Be The Change (BTC), el
evento internacional anual de DFC, por
primera vez de manera online. El pais
organizador fue Singapur y DFC Espafa
participd con dos proyectos.

Participacion en el proyecto europeo H2020
IN-HABIT para promover la puesta en practica de
soluciones innovadoras integrales para fomentar
la salud inclusiva y el bienestar en cuatro
pequefias y medianas ciudades europeas, entre

DESIGN for
CHANGE
ESPANA

co

CLICKS ON

1
: Participacion en el proyecto

I Erasmus+ CLICKS ON para

! involucrar al alumnado y que

: aporten soluciones al cambio
 climatico y la huella de carbono.
1
é

Medicién del impacto educativo de la
Metodologia DFC por primera vez en Espafia,
a cargo de la Universidad Complutense de
Madrid
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Conociendo al equipo

Anabell Gonzalez Quesada
Responsable de Proyectos
y Administracion®

Noura A.
Blanco
Secretaria

M_Iguel Luengo Beatriz Alonso
D|err'ard Responsable de
Presidente Comunicacion

Natxo Alonso
Vicepresidente

Laura Plaza
Facilitadora y
Responsable de Disefio
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Evolucionando la educacion con la Metodologia DFC

SIENTE

o=y

ACTUA

COMPARTE

EVOLUA

Una metodologia de cinco fases inspirada en el Design
Thinking (pensamiento de disefio) con la que se
emprenden proyectos. Una consecucion de retos
focalizada en el proceso mas que en el resultado; sin
embargo, ofrecemos verdaderos resultados demostrables
gue no solo tienen impacto en nifos y nifas, sino en todo
su entorno y en las personas que se relacionan en él. Las
personas adultas facilitan el proceso; los nifos, nifas y
jovenes lo protagonizan y lideran.

Siempre en grupo, desarrollando la escuchay la
participacion colectiva, cada nifio, nifia o joven siente qué
le preocupa de su entorno y, mediante la puesta en comun
de informacioén y el debate, elige un foco de accién comun;

soluciones, las prototipa y elabora un plan de
accion conjunto; poniéndolo en préacticay lleva a
cabo un cambio real en su entorno; reflexiona sobre lo
aprendido y evolaa (evaluacion + evolucion); y lo comparte
con el mundo para inspirar a otras personas con el espiritu
del jYo Puedo!

9
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Nuestras actividades en 2020

Formaciones: Taller | CAN 100% virtual

DFC Espafa ha desarrollado una formacioén
completamente online para aprender a utilizar la
Metodologia DFC en remoto. El Taller | CAN 100% virtual
es un proceso innovador fundamentalmente practico
basado en el Design Thinking, con el que se fortalecen
competencias mientras se aprende a resolver retos de
forma agil.

En 2020, realizamos 14 Talleres | CAN y 1 LAB | CAN
(presencial).

Ademas, la organizaciéon ha presentado la metodologia
DFC en 6 charlas, como por ejemplo en la Universidad
Complutense o en el Madrid Design Festival.

DESIGN for
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Medicion de impacto de la Metodologia DFC
por la Universidad Complutense

Por primera en Espaia se medira el impacto
educativo de la Metodologia DFC, gracias al equipo
investigador multidisciplinar de la Universidad
Complutense de Madrid (UCM). El proceso
metodolégico DFC parte de la observacion y de generar
conversaciones, para después colaborar para conseguir
un objetivo comun, pasando a la accién y desarrollando
capacidades como el empoderamiento. El equipo
investigador de la UCM y el de DFC Espafa se han
reunido para firmar el acuerdo de investigacion que se
llevard a cabo con alumnado de Primaria y Secundaria
en dos centros educativos de la Comunidad de
Madrid: el Colegio Maria Reina Jesuitinas y en el
Colegio SEK International School Ciudalcampo.

21
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Nuestras actividades en 2020

Proyecto europeo H2020 IN-HABI Proyecto europeo Erasmus + CLICKS ON

IN-HABIT es un proyecto europeo H2020 para Un proyecto Erasmus+ (KA2) para involucrar al
movilizar recursos infravalorados (cultura, alumnado a través de la participacion colectiva, la
alimentacion, vinculos entre el ser humano y los toma decisiones y la puesta en practica de
animales y el medio ambiente) en cada una de las soluciones ideadas en grupo, en uno de los desafios
cuatro ciudades piloto para aumentar la salud que mas les afectan: el cambio climatico y la huella
inclusiva y el bienestar, centrandose en el géneroy la de carbono. En Espana, las actividades se llevaran a
diversidad. Cérdoba es una de las cuatro pequefiasy cabo en dos colegios de Madrid: Maria Reina
medianas ciudades, junto con Riga (Letonia), Lucca Jesuitinas (partner del proyecto) y Purisima

(Italia) y Nitra (Eslovaquia) que lideraran la prueba de Concepcioén.

la puesta en practica de soluciones innovadoras
integrales para fomentar la salud inclusiva y el
bienestar. DFC Espafa participa aportando su
metodologia innovadora para facilitar el
empoderamiento de las comunidades y los
colectivos receptores. El equipo de DFC Espaina
desarrollara talleres en las cuatro ciudades, con el
objetivo de enriquecer el proyecto, gracias a las
ideas que aporten los y las participantes,
promoviendo la sostenibilidad del proyecto.

22



MEMORIA DE ACTIVIDADES 2020 DESIGN for

CHANGE
ESPANA

Proyectos DFC Espaina

proyectos

presentados

en 2020 Alianza por los objetivos _
7.4% Salud y bienestar
Vida de ecosistemas terrestres 14,8%
7,4%

Vida submarina
3,7%

Proyectos
por ODS

%

Accion por el clima
11,1%

Educacion de calidad
22,2%

Produccion y consumo responsable
7,4%

Ciudades y comunidades sostenibles

3,7% Agua limpia y saneamiento
Reduccion de las desigualdades 7.4%
14,8% =

23
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Proyectos por provincias
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Pais Vasco
7,4%

Navarra e

3,7%

Andalucia
25,9%

Madrid

18,5%
Proyectos por
provincias
O 3,7%
Asturias
Galicia 3,7%
7,4%

C. Valenciana
7,4%
Cataluha

Castilla y Ledn
14,8%

24
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Proyectos por tipo
de centro educativo
y por grado

28 6 educadores/as
4.600 ;"

Numero de proyectos

Infantil

Proyectos
por grado

%

Secundaria

Primaria

DESIGN for
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ESPANA
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Creando impacto
(entre 2012-2020)

Universidades; Fundaciones, ONG, asociaciones, y empresas privadas.

745 proyectos 237 formaciones con mas de

31.000 nifios, nifas y jévenes 6.000 participantes

1.800 educadores/as 59 charlas con mas de
nizaciones educativas 9.200 participantes

\ @ 4.450 RIS

430.0rga
@ seguidores
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... y colaboraciones

Colaboradores

escuelas . catlicas

WIEE o

O LASALLE

United
Way A

United Way Espata

Centro Universitario
Cardenal Cisneros
exe

FUNDACION
uni>ersia

pese SEonsotacii
INOVAD( \ n

iberCaja —&
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86,6 35

. . En %
Proyectos europeos Colaboraciones Formaciones
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DFC Espana agradece de corazon a todas las
personas que confian en la metodologia DFC
su implicacion en la organizacion de
formaciones y en el desarrollo de proyectos;
asi como las aportaciones que llegan a través
de los

y las donantes, que ayudan a que ninos, ninas
y jovenes puedan empoderarse

y desarrollar sus capacidades al emprender
proyectos DFC, a partir de la guia que les
ofrecen sus educadores que han sido
formados en la metodologia DFC.
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spain@dfcworld.com
www.dfcspain.org

@dfcspain

Impact Hub Madrid

Calle de la Alameda, 22, 28014 Madrid
+34 619 369 091

DESIGN FOR CHANGE ESPANA
Memoria de actividades
2020

Créditos fotograficos: Samuel Bregolin, Jesus Alegria y
Sebastian Bejarano.
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